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1. Beschreibung der Einrichtung der Aufsuchenden Jugendarbeit

Das Leistungsspektrum Aufsuchender Jugendarbeit Preungesheim (AJP) umfasst die Bereiche
aufsuchende Sozialarbeit, Einzelfallarbeit, Gruppenarbeit und Vernetzung mit relevanten ortlichen
Einrichtungen. Die Teilnahme an den Angeboten ist stets freiwillig, niedrigschwellig und kostenfrei fir
alle Adressatinnen und Adressaten und richtet sich an junge Menschen im Alter von 14 bis 24 Jahren.
Hierzu hat die AJP im Jahr 2015 ein konzeptionelles Schaubild erstellt, in dem die Grundlagen,
Leitlinien, Aufgaben sowie die Ziele, als auch die daraus resultierenden Effekte der Arbeit anschaulich

beschrieben und dargestellt werden:

Gr

Bei der Aufsuchenden Jugendarbeit steht der sozialpadagogische Auftrag nach SGB VIl im Vordergrund.
Arbeitsprinzipien sind Miedrigschwelligkeit, Freiwilligkeit, Kostenfreiheit und “ertraulichkeit. Eine
Weitengabe von personenbezogensn Daten ist nicht erlaubt (Schweigepflicht). Ordnungspolitische
Aufgaben im Sinne des HSOG sind nicht Bestandtei Aufsuchender Jugendarbmeit,

Leitlinien

Junge Menschen bendtigen Informations- und Beratungsangebote sowie die Maglichkeit, soziale
Bindungen aufzubauen, die ihnen auf ihrem Weg zur Selbstverwirklichung und —standigkeit Halt und
Gewiss heit geben. Die Aufsuchende Jugendarbeit orientiert sich an diesem Hilfebedarf junger Menschen,
Cas Angebot wird von dem Leitgedanken getragen, positive Lebensbedingungen im 4ffentlichen Raum
#zu schaffen, mit dem JZiel Ausgrenzungen und Stigmatisierungen zu werringem und perstnliche
Ressourcen sowie soziale |ntegration zu fardem, damit Jugendliche zu werantworungswollen und
selbstbewussten |ndividuen heranwachsen k&nnen,

Zielgruppe
Junge Menschen von 14 bis 24 Jahren

" —"
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Abbildung 1: Konzeption der Aufsuchenden Jugendarbeit Preungesheim



Die Tragerschaft fur die AJP obliegt seit dem 01.01.2015 der Jugendberatung und Jugendhilfe e.V. (JJ)
mit Sitz in Frankfurt am Main. Die Einrichtung ist angegliedert an die Jugendberatung und Suchthilfe
am Merianplatz (JBS) unter gleicher Tragerschaft.

Im Jahr 2022 sind fir das Projekt erneut zwei Personenstellen von der Stadt Frankfurt a. M. bewilligt
worden. Aktuell ist ein Mitarbeiter mit 30-Stunden (77%) und eine Sozialarbeiterin im
Anerkennungsjahr (SIA) mit 38,5 Stunden (100%) bei der AJP angestellt. Fiir das Jahr 2023 wurde durch
den Beschluss des Ortsbeirates 10 die Aufstockung der 2. Stelle, die derzeit von einer SIA ausgefullt
wird, auf 30-Stunden, ab dem 01.07.2023, angepasst. So besteht im Juli 2023 die Moglichkeit, zukiinftig
Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen, mit oder ohne staatliche Anerkennung in Sozialer Arbeit, eine
zeitlich umfangreichere Stelle, als zuvor, anzubieten.

Die AJP ist aktuell montags von 11:30 bis 20:00 Uhr, sowie dienstags bis donnerstags von 10:00 bis
18:30 Uhr personlich in Preungesheim ansprechbar. Zudem sind der Aufsucher und die Aufsucherin in
dieser Zeit telefonisch erreichbar. Offene Sprechstunden werden den jungen Menschen montags von
16:00 bis 20:00 Uhr und donnerstags von 10:00 bis 13:00 Uhr im Nachbarschaftsbiiro Preungesheim
angeboten. Das Nachbarschaftsbiiro gehort zum Quartiersmanagement Preungesheim der Diakonie
Offenbach und Frankfurt am Main und darf, nach Absprache, von der AJP genutzt werden.

Neben der Kontaktaufnahme per Anruf oder per E-Mail, ist die AJP Gber Social Media, wie Facebook,
WhatsApp, Signal und Instagram erreichbar. Die entsprechenden Messenger stellen weitere
Kontaktmoglichkeiten dar, die alternativ von Jugendlichen genutzt werden kénnen. Des Weiteren
werden die Social-Media-Kanile fiir Informations- und Offentlichkeitsarbeit genutzt, um auf
interessante jugendspezifische Angebote zu verweisen, liber aktuelle Themen zu informieren und auf
das Programm der AJP und/oder ihrer Kooperationspartner und Kooperationspartnerinnen
aufmerksam zu machen.

Fir Mobilitat und flaichendeckende Erreichbarkeit steht dem Team der AJP ein VW-Bus (T5) zur
Verfligung, der im Rahmen eines Projektes mit Jugendlichen des Stadtteils gestaltet wurde. Der Bus,
der den Namen “Bordsteinblitz tragt, hat ein buntes und ansprechendes Erscheinungsbild und
unterstitzt die AJP, ihr niedrigschwelliges Angebot in Szene zu setzen und bietet Jugendlichen, sowie
jungen Erwachsenen einen Wiedererkennungswert. Dariliber hinaus dient er als verlassliches
Transportmittel bei Ausfliigen auch auRRerhalb der Preungesheimer Stadtgrenzen.

Die Vernetzung mit anderen Aufsuchenden Jugendberatungen des Vereins, der kontinuierliche
Austausch mit den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der zwei Jugendhauser der Arbeiterwohlfahrt
(AWO) in Preungesheim, sowie die regelmaRig stattfindenden Supervisionen und bedarfsorientierten
Fortbildungen sichern die Qualitat der taglichen Arbeit. Zusatzlich ist die AJP in Stadtteilarbeitskreisen
wie dem SPKJ (Stadtteil Preungesheim-Kinder und Jugend), in den Arbeitskreisen Jungen* AK,

Aufsuchende Jugendarbeit AK FfM vertreten. Dariiber hinaus vertritt die AJP die Interessen junger



Menschen in politischen Gremien, wie dem Regionalrat Preungesheim des Praventionsrates Frankfurt

am Main und dem Ortsbeirat 10.
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Abbildung 2: Das Nachbarschaftsbiro, hdufiger Ber&tungsort der AJP

1.1 Das Jahr 2022, ein Umriss

Das Jahr 2022 brachte einen Hauch von “Normalitdt” in die Lebenswelten junger Menschen.
Kontaktbeschrankungen zur Einddmmung der Corona-Pandemie entfielen, Schulen kehrten
Uberwiegend zum Prasenzunterricht zuriick, jugendspezifische Einrichtungen wie Vereine,
Jugendhdauser etc., die zur Freizeitgestaltung beitragen, boten wieder zugdngliche und attraktive
padagogische Angebote an. Auch das Feiern, z. B. in Discotheken und auf Festen, war groRtenteils ohne
Corona-Regelungen moglich.

Nichtsdestotrotz sind die Nachwirkungen der Covid-19-Pandemie gerade bei Kindern, Jugendlichen
und jungen Erwachsenen noch heute zu beobachten. Beispielsweise erhielt die AJP im Jahr 2022
vermehrt Anfragen an Nachbhilfe von Schiilerinnen, Schiilern und Studierenden (s.h. Kapitel 1.3), was
darauf hindeutet, dass die Lernenden Schwierigkeiten hatten, die schulischen Anforderungen wahrend
der Corona-Pandemie zu erfiillen. Durch den regen Austausch mit den in Preungesheim verorteten
Schulen, wurden Defizite, z.B. beim Lesen der Grundschiiler und Grundschilerinnen festgestellt, aber
auch Studierende beklagten durch den mangelhaften Fernunterricht einiger Universitdten und
fehlender Tutorien, abgehangt zu werden.

Hinzu kommt eine neue Krise, der Beginn des Ukraine Krieges im Februar 2022, der die ganze Welt
erschiitterte und wiederum zu neuen Sorgen, Angsten und Fragen bei jungen Menschen fiihrte. Die
neuen Lebenssituationen junger Menschen stellte das Team der AJP, bei der Umsetzung ihrer

Aufgaben, vor neue Herausforderungen. So kam es auch hier zur vermehrten Inanspruchnahme des



Beratungsangebotes. Junge Erwachsene wussten oft nicht, wie Sie lhre Miete, Heizkosten und die
Nebenkosten im nachsten Jahr begleichen sollten, da diese Kosten im Zuge des Ukraine-Krieges
gestiegen waren (s.h. ebenf. Kapitel 1.3).

Im Januar 2022 erhielt die AJP eine neue Mitarbeiterin im Anerkennungsjahr, die dazu beitrug, den
Beratungsbedarf der Klienten und Klientinnen zu decken. So wurde die offene Stelle, die seit April 2021
unbesetzt war, addquat besetzt. Im Juli kam es erneut zu einem Mitarbeiterinnenwechsel, sodass nun

eine neue Sozialarbeiterin im Anerkennungsjahr die zweite Personalstelle bis Ende Juni 2023 besetzt.

1.2 Die Aufsuchende Arbeit

Eine Methode der Aufsuchenden Jugendarbeit Preungesheim ist die aufsuchende Strallensozialarbeit.
Grundlage dieser aufsuchenden Arbeit ist die evaluative Stadtteilbegehung zur ldentifizierung
informeller Treffpunkte von jungen Menschen. Dariiber hinaus ermoglicht die Methode den
Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen einen strukturellen und ganzheitlichen Einblick in die Sozialstruktur
des gesamten Stadtteils.

Zu Beginn der Aufsuchenden Jugendarbeit Preungesheim in Tragerschaft des Vereins JJ ist
Preungesheim durch die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen erkundet worden. Dabei ist der Stadtteil
kartografisch in mehrere Segmente unterteilt und regelmaRig begangen worden. Es wurden
verschiedene Faktoren, die den Aufenthalt von jungen Menschen anzeigen, beachtet. Einerseits sind
dies oftmals Orte des 6ffentlichen Lebens, aber auch solche, die mehr die Privatsphéare einzelner
Personen oder Gruppen wahren. Besonders im Fokus stehen Orte, an welchen die Spuren von jungen
Menschen zu finden sind. Sie zeichnen sich meist durch gegebene Sitz- bzw. Aufenthaltsmdoglichkeiten,
Wetterbestandigkeit und gute Erreichbarkeit aus. Die erwdhnten Spuren kénnen Verpackungen von
Fastfood, StRigkeiten, Getrdanken, Zigaretten oder Alkohol sein. Auch Kunst, wie Graffitis, kdnnen ein
Hinweis auf den Aufenthaltsort junger Menschen geben. Eine Ansammlung verschiedener Merkmale
dieser Art deuten mit groBer Wahrscheinlichkeit auf einen regelmaligen Treffpunkt hin. Wenn dies
der Fall ist, nehmen die Aufsucherin und der Aufsucher den Ort entsprechend haufiger in ihre
regelmafige Route auf.

Im Jahr 2022 konnten neue Erkenntnisse Uber Aufenthalts- und Bewegungsmuster der in
Preungesheim lebenden jungen Menschen gewonnen werden. So sind bestimmte Strecken
herausgearbeitet worden, die einen haufigeren Kontakt zu Jugendlichen bieten und demnach mit
groRer RegelmaRigkeit von der Aufsucherin und dem Aufsucher gewahlt werden. Daneben stehen
auch stichprobenartige Besuche anderer Orte des Stadtteilgebietes auf dem Plan, um etwaige
Verlagerung der informellen Treffpunkte der Jugendlichen feststellen zu konnen. Ist das Ziel, Kontakt
zu den jungen Menschen herzustellen erreicht, gilt es ein offenes Ohr fiir sie zu haben und ihnen das

Angebot der AJP vorzustellen. Mit klarer parteilicher Haltung und ohne ordnungspolitischen Habitus



vertritt die Aufsuchende Jugendarbeit die Interessen der Jugendlichen und dient ihnen als
Ansprechperson bei Anliegen aller Art. In diesem Jahr kamen so einige Einzelfallgesprache zu Stande.
Diese Gesprache im offentlichen Raum fiihrten teilweise zu weiterer Inanspruchnahme der
Einzelfallarbeit und Gruppenarbeit der Aufsuchenden Jugendarbeit Preungesheim. Die Einzelfallarbeit

wird im folgenden Kapitel beschrieben.

1.3 Einzelfallarbeit

Die Beratungs- und Begleitungsangebote der AJP fiir junge Menschen im Alter von 14 bis 24 Jahren
umfasste im Jahr 2022 die Suche nach Arbeits-/Ausbildungs-/ Praktikumstellen, in Kombination mit
dem Erstellen von Bewerbungsschreiben. Trotz Arbeitsstelle klagten viele Jugendliche tber fehlende
finanzielle Mittel und erwéagten, die Beantragung aufstockender Sozialhilfeleistungen. So unterstiitzte
die AJP Jugendliche bei der Beantragung von Sozialhilfeleistungen und beantwortete oft damit
einhergehend, eine Vielzahl von, sich daraus ergebenden Verstandnisfragen.

Doch auch die Sozialhilfeleistungen, wie ALG I, ALG Il oder Wohngeld, reichten den Jugendlichen und
jungen Erwachsenen meistens nicht, um ein gutes, selbstbestimmtes Leben zu fiihren.

Diese finanziellen Defizite wirken sich auch auf die Wohnsituation der Klienten und Klientinnen aus.
Viele derer mit geringem Einkommen beschrieben groRe Schwierigkeiten, eine Wohnung zu finden.
Mit den steigenden Wohnraumkosten, bedingt durch eine hohe Inflation, war es auch fiir die Klienten
und Klientinnen, die bereits Wohnraum hatten, schwierig, ihre Wohnung zu halten.

Eine Klientin der AJP und ihre junge Familie gerieten in eine drohende Wohnungslosigkeit. Sie hatten
bereits eine gerichtliche Anordnung erhalten, ihre Wohnung zu rdumen. Der Auszug sowie die
Rdaumungsklage konnten zusammen mit dem Amt fir Wohnungssicherung, einer ehrenamtlichen
Sozialberaterin, der Stabsstelle Mieterschutz der Stadt Frankfurt und dem Frankfurter Anwaltsverein
e.V. erfolgreich von der Familie abgewendet werden.

Im Zuge dieser drohenden Wohnungslosigkeit und diverser sozialrechtlicher Fragen, besuchte eine
Mitarbeiterin der AJP die Fortbildung des Referenten fiir Sozialrecht, Harald Thomé, damit bei
zuklnftigen Fallen drohender Wohnungslosigkeit oder anderer Existenzgefdahrdung, adaquat und
schneller interveniert werden kann.

In den Beratungsgesprdchen der AJP wurde deutlich, dass fiir junge Eltern mit geringem Einkommen,
Elterngeld, Kinderzuschlag und Kindergeld zu einer wichtigen Einnahmequelle werden. Diese jungen
Eltern unterstiitze die AJP deshalb bei der Beantragung der Leistungen.

Zudem war das Thema Drogen in Beratungsgesprachen prasent. Junge Menschen hatten Fragen, z. B.
zur MPU und auch Angehdérige der Jugendlichen wendeten sich an die AJP, da sie nur schwer damit
umgehen konnten, dass ihr “Kind” Drogen konsumiert. Die AJP bot den Ratsuchenden Aufklarung zum

Thema Drogen und verwies sie teilweise an Anlaufstellen der Suchtberatung. Im Dezember 2022 lud



die AJP in Einzelfallgesprdachen zum Workshop ,,Don’t spice it up” ein, das zur Aufklarung und zu einem
verantwortungsvollen Umgang mit Drogen beitragen soll (s. h. Kapitel 1.4.5)

Jugendliche Klienten und Klientinnen berichteten haufig von psychischen Belastungen durch ihren
zunehmend stressigen Alltag (z. B. durch Qualifizierungsdruck, Rassismuserfahrung,
Drogenmissbrauch oder noch immer Corona). In diesen Fallen verwies die AJP an das in Preungesheim
verortete Projekt LOKI (Lokale Krisenintervention) der Universitatsklinik Frankfurt am Main. Dieses
Projekt bietet allen in Preungesheim lebenden Menschen einmalige psychologische Beratungen und
Unterstlitzung, um weiterflihrende Hilfen zu finden.

Wie in Kapitel 1.1 beschrieben, &duBerten Schiilerinnen, Schiiler und Studierende in den
Einzelfallberatungen, Schwierigkeiten zu haben, die schulischen Anforderungen zu erfiillen. Viele
winschten sich Nachhilfe, sodass im Jugendclub Preungesheim der AWO ein Nachhilfeangebot
etabliert wurde, das durch mehrere studentische Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen angeleitet wird.
Eine weitere wichtige Aufgabe der AJP war die Vermittlung von Wissen Uber das deutsche
Rechtssystem, konkret tiber die Rechte und Pflichten im Umgang mit Polizei und Justiz. Haufig war es
den Klienten und Klientinnen nicht moglich, Briefe dieser Behdrden zu verstehen. AuRerdem wurde
vermittelt, wie anwaltliche Hilfe kostenfrei in Anspruch genommen werden kann.

Die AJP erhielt im Jahr 2022 eine groRRe Anfrage an Beratungsgesprachen von Menschen, die tber 27
Jahre alt waren. In Absprache mit den ansassigen Sozialberatungen, unterstitzte die AJP vereinzelt
Menschen Gber 27 Jahre, wenn diese sich in Notfallsituationen befanden. Wiinschenswert wéare, wenn
in Preungesheim weitere Sozialberatungen fiir erwachsene Menschen etabliert werden kdénnten, da
der Bedarf besteht. Ein weiteres Problem aller Altersgruppen sind lange Wartezeiten bei der
zustandigen Schuldnerberatung oder der Auslanderbehdrde, was wiederum zu neuen umstandlichen
Situationen oder Notlagen fihrt.

Die Aufsucherin und der Aufsucher hatten im Jahr 2022 insgesamt 222 Kontakte zu Jugendlichen und
jungen Heranwachsenden. In 40 Féillen kam es zu vertiefenden Beratungsgespréichen. Im Zuge dessen
gelang es zu einem Teil dieser Personen eine kontinuierliche Beziehung aufzubauen.

Die AJP verzeichnete ldngere und haufigere Beratungsgesprdche, was durch ricklaufige Corona
Malnahmen moglich wurde. Aufgrund dessen wurde weniger Zeit in die aufsuchende Arbeit,
Gruppenarbeit und Vernetzungsarbeit investiert. Trotzdem konnte die AJP eine gleichbleibende Anzahl

an Kontakten zwischen 2021 und 2022 aufrechterhalten.

Jahre: Kontakt Insgesamt: Beratungsgesprache:
2022 222 40
2021 221 23
2020 276 18




1.4 Der Bordsteinblitz als Wiedererkennungsmerkmal
Der Bordsteinblitz ist der VW-Bus der AJP und eine wichtige Grundlage fiir deren Arbeit. Er wird fiir die
aufsuchende Sozialarbeit, als Aufenthaltsort fiir kurze Beratungsgesprdache genutzt und dient der
Wiedererkennbarkeit der AJP und als Transportmittel fur Klienten und Klientinnen. Der Bordsteinblitz
ermoglicht der AJP, auch kurzfristig, Freizeitangebote
fiir Jugendliche aulRerhalb Preungesheims anzubieten
und erlebnispadagogische Angebote im Stadtteil zu
verwirklichen. Der eingebaute  WLAN-Router
gewadhrleistet der AJP, den Jugendlichen und jungen
Heranwachsenden, die padagogisch begleitet
werden, einen Zugang zum Internet.

Seit Juli 2021 steht der AJP ein Stellplatz im

Awesomepark am Heiersgraben in Preungesheim zur Abbildung 3: Der Bordsteinblitz in der Hoherodskopfstraf3e

Verfligung, der vom Grinflaichenamt, auch fir das

Jahr 2022, bewilligt wurde. Dadurch wird es der AJP moglich, den dortigen Aufenthaltsort der
Jugendlichen auch fiir sozialpadagogische Angebote zu nutzen. Im Sommer bietet die AJP dort
kostenlosen Verleih von diversen Sportartikeln (Volleyball + Netz, FulRball, Spike Ball, u.v.m.) und
niedrigschwellige Beratungsangebote an, wenn moglich, einmal in der Woche fiir 4 Stunden an.

Das gemeinsame Spielen soll die sozialen Beziehungen der Jugendlichen untereinander starken und
die Moglichkeit bieten, den Sozialarbeiter und die Sozialarbeiterin kennenzulernen und anzusprechen.
Der Effekt ist unter anderem eine erhdhte
Aufmerksamkeit im Stadtteil, bei Eltern,
Kindern und Jugendlichen, da das
regelmallige Angebot im Park den
Wiedererkennungswert der Aufsuchenden
Jugendarbeit steigert.

Neben dem Stellplatz im Awesome-Park,
nutzte die AJP im Jahr 2022 einmal im

Monat einen Stellplatz auf dem

Abbildung 4: Der Bordsteinblitz auf dem Gravensteiner Platz

Gravensteiner Platz, in Absprache mit dem

Ordnungsamt und dem
StralRenverkehrsamt. Auch in der Hoherodskopfstralle und in der Homburger LandstralRe parkte die
AJP mit ihrem Bus wochentlich und bot niedrigschwellige Beratungen an. Diese regelmalige Prasenz
im offentlichen Raum soll dazu beitragen, dass Jugendliche auf die AJP aufmerksam werden und bei

Bedarf, das Unterstiitzungsangebot in Anspruch nehmen.



1.5 Gruppenarbeit

Im Jahr 2022 sind neue und bestehende Gruppenangebote Bildungs-, Kultur- und Freizeitbereich

konzipiert, bzw. weiterentwickelt und durchgefiihrt worden. Hierzu folgende Beispiele:

Ausflug zum Deutschen Filmmuseum
(DFF)

,,Holidays are coming” Preungesheim
feiert 1250 Jahre bestehen
Stadtralley: Preungesheim erleben!
Kreideaktion Prideflag

“Grill und Chill” Event zum 1250.

Besuch der Ausstellung Digitale
Welten

Ausbildungsmesse

Modenschau Quartiersmanagement
Protestfest offene Kinder- und
Jugendarbeit

Rolli-Fest

Jubildum Preungesheims
e Graffitiprojekt ,,Aus Grau mach Bunt
e Aufklarungsprojekt zum Thema

Drogen “Don’t spice it up”

So sind bei Gruppenaktivitéiten im Jahr 2022 insgesamt 96 Kontakte entstanden. Héufig fiihrten diese

Kontakte zu einer weiteren Inanspruchnahme der Einzelfallarbeit der AJP.

Kalenderjahr: Kontakte in Gruppenangeboten:
2022 96

2021 188

2020 258

1.5.1 Ausflug zum Deutschen Filmmuseum
Mit der Ausstellung ,,Katastrophe. Was kommt nach dem Ende?” vom 14.07.2021 bis zum 22.05.2022

im Deutschen Filmmuseum (DFF) in Frankfurt am Main, widmet sich die Ausstellung filmischen ebenso
wie realen Katastrophen, wie der ,Klimakatastrophe”. Das Publikum durchlauft die Stadien des
klassischen Katastrophenfilms, von den ersten Warnsignalen tber den Ausbruch der Katastrophe und
die folgenden Rettungsbemiihungen der Betroffenen, bis zur abschlieRenden Rettung mit der Aussicht
auf einen Neuanfang. Den filmischen Bildern wurde die Wirklichkeit gegenlibergestellt: Zeitschriften
und wissenschaftliche Interviewsequenzen, wie sich Wissenschaft auf das schlimmst Mogliche
einstellt.

Die AJP fuhr am 14.05.2022 mit einer Gruppe Jugendlicher zu dieser Ausstellung. Es wurde eine
zweistlindige Fiihrung gebucht, die den jungen Menschen die einzelnen Stadien von Katastrophen, die

Filmgeschichte von Katastrophenfilmen, als auch die Faszination und Angste der Menschen beziiglich



Katastrophen, ndhergebrachte. Durch mehrere QR-Codes in der Ausstellung wurde den Teilnehmern
und Teilnehmerinnen die Moglichkeit gegeben, interaktiv an verschiedenen Quiz teilzunehmen, um so
ihr Wissen Gber Katastrophen zu priifen. Durch den abwechslungsreichen Mix von Video, Ton, Vortrag
und Interaktion war es nicht immer einfach den Fokus auf eine bestimmte Sache zu lenken, dennoch
waren die Eindriicke fiir viele so einpragsam, dass ein ,,AHA” Geflihl nach der Ausstellung entstand
und sie Fragen bezliglich ,,Warum, passiert das oder warum tun wir das?” duerten. Hierzu wurde den
Teilnehmerinnen und Teilnehmern bei einem anschlieBenden Grillen auf dem Lohrberg ein Raum
geboten, ihre Fragen, Sorgen, Wiinsche, Ideen in der Gruppe nach zu besprechen.

Ziel des Besuches der Ausstellung war die Aufklarung und eine Sensibilisierung der Teilnehmerinnen
und Teilnehmer beziglich ihrer Wahrnehmung der Umwelt z. B. Folgen von libermaRigem CO2
AusstoB, Uberbevélkerung, Verschmutzung der Meere u.v.m. voranzutreiben. Ebenfalls sollte eine
intrinsische Motivation gefordert werden, die zum Erhalt und zur Verbesserung der klimatischen Ziele

und somit zu einem verantwortbaren und guten Leben auf dem Planeten Erde beitragt.

1.5.2 Digitale Stadtteilrallye: Preungesheim erleben!
Mit der Stadtralley ,,Preungesheim erleben!", die seit Marz 2021 online ist, haben Menschen von jung

bis alt die Moglichkeit, unverbindlich und fiir sie kostenlos, ihren Stadtteil erlebnis- und
sozialraumorientiert fir ca. 3 Stunden selbststandig zu erkunden. Alles was dazu bendtigt wird, ist die
»Actionbound“-App, die liber verschiedene Appstores kostenlos auf allen gadngigen mobilen
Endgeraten heruntergeladen werden kann. Dabei soll den Teilnehmerinnen und Teilnehmern
aufgezeigt werden, welche sozialen und kulturellen Angebote in Preungesheim existieren. Zudem
beinhaltet die Stadtrallye auch historische Informationen Uber Preungesheim, die z. B. als Quiz
abgefragt werden. Dies geschieht unter anderem in der Zusammenarbeit mit der, eigens von
Bilirgerinnen und Birgern fiir Preungesheim erstellten, Internetseite ,,preungesheim.net", in der alle
Aktivitdten und Informationen zum Stadtteil zusammenlaufen und fir die Bewohnerinnen und
Bewohner verstandlich und zuganglich gemacht werden.

Durch die korperliche Bewegung im Stadtteil und den Einsatz von Smartphones und Tablets soll den
Teilnehmerinnen und Teilnehmern der spielerische und |6sungsorientierte Umgang mit Medien in der
urbanen Umgebung ermoglicht werden. Das Projekt dient einerseits der Pravention von sozialer
Isolation und der damit einhergehenden Langeweile in den eigenen vier Wanden, andererseits der
Forderung von Wissen Uber das eigene Wohn- bzw. Lebensumfeld und der raumlichen Orientierung
der Adressatinnen und Adressaten im Stadtteil.

Fiir das Jahr 2022 wurde der Actionbound in Preungesheim durch JJ um ein Jahr bis Anfang 2023
verlangert. Besonders ortliche Schulklassen haben das Angebot im Sommer wahrgenommen. Nach
konstruktivem Feedback diverser Altersgruppen wird der aktuelle Bound im Jahr 2023 aktualisiert und

angepasst, da die 3-stlindige Dauer der Stadtralley flr viele Benutzer und Benutzerinnen zu lange ist.
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1.5.3 Graffiti-Projekt ,,Aus Grau mach Bunt”
In den Sommerferien 2022 stellte die Aufsuchende Jugendarbeit

Preungesheim ein Projekt auf die Beine, das wiederholt werden
konnte, da es bei den jugendlichen Teilnehmern und
Teilnehmerinnen auf Begeisterung stie. An vier Tagen in den
Sommerferien trafen sich der
Sozialarbeiter, die
Sozialarbeiterin, ein
Frankfurter Kiinstler des Studio
Fatale, eine Kinstlerin des

Fliegenden Kinstlerzimmers

und die jugendlichen Abbildung 5: Graffiti-Projekt U12

Teilnehmer und

Teilnehmerinnen des Projekts, um ausgewahlte Stromkasten in

|_Abbildung 6: Graffiti, 435" Preungesheim mit Graffiti zu bespriihen und zu bemalen. In den

vorangegangenen Wochen hatten der Sozialarbeiter und die
Sozialarbeiterin Stromkasten der Firma Telekom in Preungesheim fotografiert und die Telekom
gebeten, diese bespriihen als auch bemalen zu dirfen. Die
Telekom wirbt damit, ihre Stromkasten auf Antrag bemalen

zu dirfen und so dauerte es nur wenige Tage bis das
et REUNCES /]

Bemalen der ausgewahlten Stromkasten genehmigt wurde. ' (

Bedingung der Telekom war jedoch, eine vorherige y A /‘g’ﬁ
Absprache des Motivs, das auf die Stromkéasten gespriiht (
und gemalt werden sollte. Und so machten sich die
Sozialarbeiterin und der Sozialarbeiter auf den Weg,

Jugendliche im Stadtteil Preungesheim zu befragen, welches

Motiv diese gerne auf die Stromkisten sprayen und malen Abbildung 7: Graffiti Eintracht-Maskottchen Attila

mochten. Das Ergebnis der Befragung waren ein Motiv zum

Thema “Fullballverein Eintracht Frankfurt®, speziell die Motive “Europapokalsieg des FuBballvereins
Eintracht Frankfurt”, “der FuRballspieler Martin Hinteregger”, “das Maskottchen Attila” und die
Postleitzahl des Stadtteils Preungesheim “435”. Dementsprechend wurde ein Teil dieser
Motivwiinsche umgesetzt. Ein Stromkasten wurde von den teilnehmenden Jugendlichen und dem
Kiinstler des Studio Fatale mit einem Bild des Eintracht-Maskottchens Attila bemalt und der zweite

Stromkasten bekam das Motiv der Frankfurter Skyline mit der Aufschrift “435” im Vordergrund.
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Leider war der Zeitraum fiir Befragung der Jugendlichen in Preungesheim
zu ihrem Motivwinschen zu kurz, sodass vorwiegend mannliche und
altere Jugendliche zwischen 20 und 25 Jahren befragten und damit die
Motive der Stromkdsten bestimmten. Da weitere Motive fiir die
Bemalung eines dritten Stromkastens fehlten, Gbernahm die Kinstlerin
des Kiinstlerzimmers die Erstellung weiterer Skizzen. Ergebnis dieser
Motiventwicklung war eine Person mit Hut vor einer Berglandschaft in

kraftigen Rosa- und Lilafarben. Die jlingeren zwei Teilnehmerinnen des

Projektes “Aus Grau mach Bunt” im Alter zwischen 10 und 12 Jahren

Abbildung 8: Kunstwerk Berglandschaft

Ubernahmen das Bemalen des dritten Stromkastens mit diesem
“Bergmotiv”. Daflir nutzten sie keine Spraydosen, wie die dlteren Jugendlichen, sondern Farbe und
Pinsel. Unterstiitzt und angeleitet wurden die Kinder von der Kiinstlerin des Fliegenden
Kinstlerzimmers.

Die alteren zehn Teilnehmerinnen zwischen 14 und 17 Jahren wurden vom Kiinstler des Studio Fatale
in das Nutzen der Spraydosen eingewiesen und lernten, das Motiv mittels Punkte vorzuzeichnen.
Daruber hinaus bekam jede Jugendliche und jeder Jugendliche eine kleine Leinwand, um das Sprihen
mit der Spraydose zu tiben und sich kiinstlerisch auszutoben. Diese besprihten Leinwadnde durften die
Jugendlichen als Andenken mit nach Hause nehmen. Wahrend des gesamten Projekts stand den
Teilnehmern und Teilnehmerinnen das Buch “Graffiti Bible” von Eske Touborg zur Verfligung, welches
das Sprihen von Graffitis naherbringt und erklart.

Die Jugendlichen konnten wahrend des Projekts Pausen einlegen, sich Brotchen belegen und an kalten
Getranken bedienen, ohne dafiir Geld zu bezahlen. Finanziert wurde das Projekt vom Jugend- und
Sozialamt Frankfurt, welches das Geld fiir das Sommerferienprogramm zur Verfligung stellte.

Ein Teil der jugendlichen Teilnehmer und Teilnehmerinnen duRerten, sie wiirden sich freuen, wenn die
Aufsuchende Jugendarbeit Preungesheim auch im Jahr 2023 ein Graffiti-Projekt anbieten wirde.
Anzumerken ist jedoch, dass fir ein weiteres Projekt, neben dem Sozialarbeiter und der
Sozialarbeiterin, noch weitere sozialpddagogische Fachkrifte fiir die Betreuung der Kinder und
Jugendlichen zustdndig sein sollten. Das Graffiti-Projekt fand an verschiedenen Orten, in Gruppen,
gleichzeitig statt und war somit fiir einen Sozialarbeiter, eine Sozialarbeiterin, einen Kiinstler und eine

Klnstlerin nur bedingt tragbar.
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1.5.4 Aufklarungsprojekt ,,Don’t spice it up”
Psychoaktive Substanzen, umgangssprachlich “Drogen” genannt, sind in unserer Gesellschaft
allgegenwartig und werden von verschiedenen Altersgruppen genutzt. Welche Vor- und Nachteile
“Drogen” haben lasst sich diskutieren, in jedem Fall ist jedoch festzustellen, dass viele konsumierenden
Menschen nicht genau wissen, welche Drogen sie zu sich nehmen, woraus diese bestehen und welche
Wirkungen diese auf Psyche und Koérper entfalten. Das Wissen (iber die konsumierten Drogen ist
jedoch elementar fiir einen selbstbestimmten und eigenverantwortlichen Umgang mit Drogen. Aus
diesem Grund hat die AJP die Initiative ergriffen, ein Aufklarungsprojekt zu diesem Thema in
Preungesheim zu veranstalten. Zielgruppe dieser Aufklarung zum Thema Drogen sollten sowohl
Jugendliche, als auch Eltern und sozialpadagogische Fachkrafte im Stadtteil Preungesheim sein. Da es
dem Sozialarbeiter und der Sozialarbeiterin der AJP an Expertise zum Thema Drogen fehlte, entschloss
sich die AJP, Unterstiitzung von einem Sozialarbeiter des Vereins basis e.V. einzuholen. Basis e.V. bietet
schon seit den 90er Jahren Beratung zum Thema Drogen an und ist nicht nur wegen seiner langjahrigen
Erfahrung ein geeigneter Kooperationspartner. Der Sozialarbeiter, der die AJP fir ihr Projekt Don’t
spice it up unterstiitzte, ist Teil des Projektes Legal-High-Inhaltsstoffe, welches die Beratung zu einer
bestimmten Art an Drogen anbietet. Legal Highs sind synthetische Drogen, welche extra neu entwickelt
wurden, da sie noch nicht in Deutschland verboten wurden. Dementsprechend herrscht auch eine
groRe Unwissenheit Gber den Inhalt und die Wirkung der Legal-Highs. Die Workshops, die der
Sozialarbeiter des Vereins basis e.V. in Preungesheim anbot, behandelten somit das Thema Drogen
und spezifisch Legal-Highs. Beispiel sind etwa synthetische Cannabinoide, die teilweise falschlich als
CBD bezeichnet und verkauft werden. Diese synthetischen Cannabinoide kdnnen eine starke Wirkung
entfalten oder abhangig machen, womit der Kaufer oder die Kauferin moéglicherweise nicht gerechnet
hatte, da er oder sie kein Wissen UGber den Inhalt und die Wirkung der Droge hatte. Das Projekt Legal-
High-Inhaltsstoffe des Vereins basis e.V. bietet aufgrund dessen an, das vermeintliche Cannabis im
Labor zu untersuchen und dem Konsumierenden
Gewissheit darliber zu verschaffen, ob die Substanz
natilirliches Cannabis ist (Drug-Checking).

Zu dem Workshop fiir Jugendliche erschienen sieben
Teilnehmer und Teilnehmerinnen, welche rege am
Workshop teilnahmen und viele Fragen stellten. Die
Jugendlichen hatten die Mdoglichkeit, offen Gber ihre
Erfahrungen mit Drogenkonsum zu sprechen, was
eine Grundlage an Vertrauen zwischen

Sozialarbeitern, der Sozialarbeiterin und den

Abbildung 9: Workshop fiir sozialpddagogische Fachkrdfte
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Workshopteilnehmern und -teilnehmerinnen zur
Voraussetzung hatte. SchlieBlich ist das Thema Drogen

mit Angst vor gesellschaftlichem Stigma und

i staatlicher Bestrafung verbunden.

variabiity

Der Workshop fur Eltern/Erziehungsberechtigte
erreichte nur eine Teilnehmerin, die Raum und Zeit
fand ihre Sorgen zu duBern und erhielt eine Beratung
des Sozialarbeiters von basis e. V.. Es ist davon
auszugehen, dass die Werbung der AJP fir den

Workshop fiir Eltern nicht ausreichend war, was zu der

geringen Teilnehmer- und Teilnehmerinnenzahl

Abbildung 10: Workshop fir sozialpddagogische Fachkrifte
J 2 pacased ft fihrte. Zu dem Workshop fiir sozialpadagogische

Fachkrafte erschienen elf Teilnehmer und Teilnehmerinnen, von denen einige duRerten, ihnen habe
der Workshop gefallen und geholfen. Einzelne fragten den Sozialarbeiter von basis e.V. sogar fir eine
eigene Kooperation an.

Finanziert wurde das Projekt von der Crespo Foundation. Auch dieses Projekt, Don’t spice it up, kdnnte

im Jahr 2023 bei Bedarf weitergefiihrt werden.
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1.5.5 Ausbildungsmesse Preungesheim Frankfurt
Die Ortsvorsteherin  Preungesheims, Wera Eiselt, war

Organisatorin einer Ausbildungsmesse in Preungesheim, an
welcher verschiedene Frankfurter Ausbildungsbetriebe und -
behorden  teilnahmen, um  potentielle  Auszubildende
anzuwerben. Die AJP ergriff die Initiative, selbst an der
Ausbildungsmesse teilzunehmen, um sich bei den Jugendlichen
bekannt zu machen und insbesondere ihre Unterstiitzung beim

Bewerbungen schreiben anzubieten.

Abbildung 11: Ausbildungsmesse Preungesheim

1.5.6 Kreideaktion ,,Prideflag”
Am 28. Juni wird weltweit der Christopher Street Day gefeiert. Der Tag an dem sich im Jahr 1969
homosexuelle Menschen in New York einer
queerfeindlichen Razzia der Polizei
widersetzten und sich militant wehrten. Dieser
Widerstand trug maRgeblich zu einer, bis heute
andauernden, Emanzipationsbewegung
queerer Menschen bei. Auf diesen besonderen
Tag wollte auch die AJP aufmerksam machen,

um damit auch jugendliche Menschen in der

heutigen Zeit zu ermutigen, sexuelle und Abbildung 12: Kreide-Aktion zum CSD
geschlechtliche Vielfalt zu leben und ein

Zeichen gegen Queer Feindlichkeit zu setzen. Daflir holte sich die AJP das Einverstandnis des
Schulleiters der Liesel-Oestereicher-Schule und des Sozialarbeiters des Jugendzentrums am
Frankfurter Bogen ein, auf deren gepflasterten AuBenbereich mit flissiger Kreidefarbe eine
Regenbogenflagge, das Symbol geschlechtlicher und sexueller Vielfalt, zu malen. Der Sozialarbeiter
und die Sozialarbeiterin der AJP machten sich an einem sonnigen Tag auf dem Weg zur besagten Stelle
und hofften auf die Beteiligung am Malen, zufallig vorbeigehender Jugendlicher. Tatsachlich fanden
sich drei Jugendliche, die SpaR hatten, beim Malen der Prideflag zu helfen. Und so dauerte es nicht
lange bis die Prideflag gemalt war, mit den Uber- und Unterschriften: “Be who you wanna be” und
“loveisloveisloveislove”. Das Kreidebild tGberstand noch einige Wochen, bis die Farbe endgiiltig vom

Regen weggewischt wurde.

14



1.5.7 Modenschau des Quartiersmanagements Preungesheim
Das Quartiersmanagement Preungesheim, in Tragerschaft der Diakonie fiir Offenbach und Frankfurt

am Main, veranstaltete eine Modenschau zusammen mit dem Nahkurs, der wochentlich im Stadtraum
der Diakonie stattfindet. Die Teilnehmerinnen und die Leiterin des Nahkurses prasentierten bei der
Modenschau die Kleidungsstiicke, die im Nahkurs
entstanden  waren. Die Kleidungsstiicke  waren
wunderschdn und bildeten unterschiedlichste Kulturen ab.
Neben den Kursteilnehmerinnen waren auch externe
Frauen, die mit den Teilnehmerinnen des N&hkurses
befreundet oder bekannt waren, Models der Modenschau.
Auch die Sozialarbeiterin der Aufsuchenden Jugendarbeit
wurde von der Leiterin des Nahkurses gefragt, ob sie als
Model an der Modenschau teilnehmen mdchte, was die

Sozialarbeiterin dann auch tat. SchlieRlich nahmen an der

Modenschau auch einige weibliche Jugendliche teil, denen
Abbildung 13: Modenschau Preungesheim

sich die AJP vorstellen und ein Unterstltzungsangebot

machen wollte.Als Publikum der Modenschau
wurden ausschlielllich weibliche Personen
eingeladen, was sexistische
Diskriminierungen durch mannliche Personen
vermeiden sollte. Dieser Raum, ausschlieRlich
fur weibliche Personen, schaffte einen
gewissen “safe space” fiur diese und
ermoglichte allen Anwesenden sich zu
entfalten. Die Models trauten sich im groRRen

Veranstaltungsraum  der  evangelischen

Kreuzgemeinde den “Laufsteg” hoch und

runter zu gehen, motiviert durch

Abbildung 14: Modenschau Preungesheim - . . . . .
unterschiedliche Musik im Hintergrund. Die Prasentation
der Kleidungsstiicke fihrte auch dazu, dass sich die Models als Menschen, Individuen und

Personlichkeiten zeigen konnten und wurden vom Applaus bestarkt.
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1.6 Stadtteilentwicklung Preungesheim

Fir die Entwicklung des Sozialraumes junger Menschen hat die AJP zusammen mit Ortsvorsteherin

"1 wird,

Preungesheims einen Antrag aus dem Jahr 2017, der vom Magistrat ,,grundsatzlich beflirwortet
im Jahr 2022 aktualisiert. Mit diesem Antrag wird der erhohte Bedarf nach Raumen fiir junge
Menschen in Preungesheim und Umgebung erneut aufgegriffen und thematisiert.

Zudem beteiligte sich die AJP an der Planung zur Umgestaltung der Rollschuhbahn in mitten der Karl-
Kirchner-Siedlung (KKS). Im Sinne der Erhaltung von Griinflachen in Frankfurt am Main, besteht der
Plan des Griinflichenamtes den Spielplatz, die Rollschuhbahn und den Unterstand in den kommenden
Jahren zu sanieren und zu modernisieren. Eine Begehung wurde am 12.04.2022 mit dem
Quartiersmanagement und einer Mitarbeiterin des Griinflichenamtes durchgefiihrt. Hierzu brachte
die AJP bereits bestehende Wiinsche, Ideen und Kritik, die durch den regelmaRigen Austausch mit den
dort lebenden jungen Menschen entstanden ist, mit ein. Zusatzlich erstellte die AJP eine anonymisierte
und freiwillige Online-Umfrage fiir eine weitere Beteiligung der Anwohnerinnen und Anwohner in der
KKS. Diese stand bis zum 20.05.2022 iber einen QR-Code online zur Verfligung. Fiir eine rege
Beteiligung der Umfrage besuchte die AJP verschiedene Angebote vom Kinder- und Familienzentrum,
dem Jugendclub, dem StadtRaum und Angebote, die im Sozialraum der KKS stattfanden.

Das Ergebnis der Umfrage, bei der 18 junge Menschen personlich befragt wurden, und 45 Kinder,
Jugendliche und Eltern online teilnahmen, ergab den Wunsch nach einer groReren Rutsche die von

III

dlteren Kindern genutzt werden kann, aber auch mehr ,,Chill”’-Moglichkeiten, wie einer Liegebank im
Jugendbereich am Unterstand. Fast alle der Befragten begriiRen eine Modernisierung der Spielgerate,
Bodenplatten und Sportgerate etc.

Die Auswertungen der Umfrage wurden anschlieBend an das Grinflachenamt geschickt. Diese werden

nun flr die zukinftigen Planungen Gber 2022 hinaus berlicksichtigt.

* Stellungnahme des Magistrats vom 18.09.2017, ST 1835
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2. Vernetzung und Gemeinwesenarbeit

Eine der Voraussetzungen und Chancen, die die Aufsuchende Jugendarbeit in Preungesheim fir ein
erfolgreiches sozialraumorientiertes Arbeiten mit Jugendlichen in ihren Lebenswelten sieht, ist die
Vernetzung mit politischen und sozialen Akteuren und Akteurinnen. Dementsprechend hat sich die
Aufsuchende Jugendarbeit nicht nur im Stadtteil Preungesheim, vielmehr auch Frankfurt weit mit
diversen Einrichtungen vernetzt. Im Jahr 2022 sind entsprechend weitere Vernetzungen und
Kooperationsgesprache mit verschiedensten Akteurinnen und Akteuren, innerhalb und auBerhalb des
Stadtteils gefiihrt worden. Um den Jugendlichen und jungen Heranwachsenden weiterhin ein
vielseitiges Angebot bereitstellen zu kénnen, wird die bisherige Vernetzung mit bereits bekannten
Einrichtungen weiter vertieft. Besonders hervorzuheben ist die bestehende Kooperation mit den AWO
Jugendhdusern und dem Quartiersmanagement in Preungesheim.

Die fortlaufende Kooperation mit ortsansassigen Institutionen und Arbeitskreisen ermdoglicht ein
gewinnbringendes und effektives Zusammenarbeiten, sodass auch 2022 erneut gemeinsame Projekte
geplant und durchgefiihrt worden sind.

Wichtige neue Kooperationspartner und Kooperationspartnerinnen der Aufsuchenden Jugendarbeit

Preungesheim im Jahr 2022 waren:

¢ Jugendbhilfe (KuBi) an der Carlo-Mierendorff- e Basis e.V.
Schule e Frankfurter Anwaltsverein
e Zentrum fir Weiterbildung (ZfW) e Arbeitskreise: Madchen*Arbeitskreis,
e Fanprojekt Bornheim — FSV Frankfurt 1899 Jungen*Arbeitskreis Frankfurt und
e Offroadkids Arbeitskreis Aufsuchende Jugendarbeit

e Ehrenamtliche Sozialberatungen in
Preungesheim

e Amt flir Wohnungssicherung

Auch im Jahr 2022 ist ein besonderes Augenmerk auf die vereinsinterne Vernetzung zu
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in der aufsuchenden bzw. mobilen Jugendarbeit gelegt worden. Es
haben mehrere Vernetzungstreffen mit Kolleginnen und Kollegen aus Kelkheim, Flérsheim und

Hattersheim stattgefunden. Dieses Netzwerk wird weiter ausgebaut und gefestigt.
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3. Ausblick

Im Jahr 2023 soll die neu gewonnene Freiheit, durch die Aufhebung der Corona-Beschrankungen,
genutzt und neue erlebnispddagogische Angebote entwickelt und umgesetzt werden. Denkbar ware
beispielsweise innerhalb des Stadtteils, im AulRenbereich zu klettern und mit einer Baumschmiick-
Aktion zu verbinden. Bei der Umsetzung dieser Freizeitangebote konnte ein in Preungesheim
ansassiger Erlebnispdadagoge unterstiitzend sein.

In Planung ist auch ein weiteres Graffiti-Projekt am Rand des Stadtteils Preungesheim. Unter einer
Autobahnunterfiihrung sollen Jugendliche unter Anleitung zweier sozialpadagogischer Kiinstler, eigens
entwickelte Graffitis spriihen kénnen. Soweit moglich, mochte die AIP sich dafiir einsetzen, das Graffiti
Spriihen an dieser bestimmten Wand auch fir die Zukunft zu legalisieren, sodass Jugendliche dort auf
eigene Faust Graffiti sprihen konnen. SchlieRlich sollen sich Jugendliche in ihrem Stadtteil
verwirklichen konnen, den 6ffentlichen Raum nutzen und sich zu eigen machen kénnen. AuBerdem
braucht es Freizeitmoglichkeiten, die Jugendlichen eine Alternative zum massiven Medienkonsum
bieten, Rdume zum sozialen Beisammensein, in denen sie ungestdrt und unabhangig von Erwachsenen
sein konnen. Diese Freiheiten sind wichtig, damit Jugendliche lernen, ein gutes und selbstbestimmtes
Leben zu fihren.

Neben der Legalisierung von Graffiti-Wanden, ist der Bau eines Skateplatzes Gesprachsthema
zwischen der AJP und dem Ortsbeirat 10. Schon vor einigen Jahren war der Bau eines solchen
Skateplatzes im Gesprach, wurde jedoch nicht umgesetzt (s. h. Kapitel 1.5). Die AJP mdchte sich nun
fur den Bau eines Skateplatzes einsetzen und sich dafiir aussprechen, dass der Awesome-Park ein
passender Platz fiir den Skateplatz ware. Die Skateplatze am Main sind haufig tGberfiillt, demnach
konnte ein Skateplatz zur Attraktivitdt Preungesheims beitragen und ein sozialer Treffpunkt fir
Jugendliche werden.

Ein weiteres Projekt in Kooperation mit dem Quartiersmanagement Preungesheims ist voraussichtlich
das Angebot eines Grundlagenseminars fir das Leiten von Sportkursen. Das abschlieRende Zertifikat
soll den Jugendlichen ermdoglichen, einen Job als Sporttrainer oder Sporttainerin zu erhalten und im
besten Fall diese Sporttrainings in Preungesheim anzubieten. Denkbar waren Sportkurse in den
Raumlichkeiten der AWO Jugendhauser oder in den Rdumen des Quartiersmanagements.

In der Planung der AJP ist der Bezug eines neuen, eigenen Bliroraums, des Nachbarschaftsbiiros
Preungesheims. Dieses Nachbarschaftsbiro soll von der Diakonie fiir Offenbach und Frankfurt am
Main an die AJP untervermietet werden. Damit wird das Nachbarschaftsbiro eine zuverlassige
Anlaufstelle fur Jugendliche und die AJP wird weiter in Preungesheim etabliert. Dieser Neubezug des
Bliros soll auch Gelegenheit sein, die Jugendlichen in die Gestaltung des Biros und dessen
Aullenbereich einzubinden. SchlieRBlich ist dieses Biro fir sie gedacht. Moglich ware beispielsweise die

Nutzung des AulRenbereichs fir Hochbeete und die langerfristige Etablierung eines Urban Gardening
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Projekts. Auch die Restauration der Biromdbel kdnnte eine gute Freizeitbeschaftigung fir Jugendliche

sein. Ob die Jugendlichen an diesen Aktivitdten interessiert sind, gilt es jedoch noch weiter
herauszufinden.

Judith Roth & Chris Langefeld
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JUGENDBERATUNG UND JUGENDHILFE E.V.

Unser Verein ist 1975 aus dem Haus der katholischen Volksarbeit in Frankfurt hervorgegangen. Wir sind
assoziiertes Mitglied im Diézesancaritasverband Limburg.

Grundlegend fir unsere Arbeit ist unser christlich humanistisches Menschenbild und den in der UN-Behin-
dertenrechtskonvention formulierten Anspruch Inklusion in allen Lebenshereichen zu fordern.

Unsere Aufgabenfelder sind derzeit finf Bereichen zugeordnet: Jugendberatung und Suchtberatung, Reha-
bilitation und Pflege, Betreutes Wohnen, Jugendhilfe, Bildung und Erzichung. Fir den Verein und jede
Einrichtung wird jdhrlich eine fachgerechte Zielplanung erstellt.

Wir begleiten unsere Klientel in ihrer aktuellen Lebenssituation, fordern ihre Kompetenzen und stirken
ihre persénlichen Ressourcen auf dem Weg zu selbststindiger und selbstbestimmter Teilhabe.

Wir verpflichten uns bei der Planung, Gestaltung und Realisierung der Angebote die kulturellen, sozialen und
persénlichen Kontexte der Beteiligten in den Hilfeprozess einzubeziehen.

Wir treten fir die gesellschaftliche und kulturelle Teilhabe unserer Klientel ein und ergreifen fir sie Partei.
In diesem Zusammenhang gilt es, Unterstitzungsprozesse zu schaffen, die personenzentriert, sozialraum-
orientiert und flexibel méglichst weitgehende Teilnahme erméglichen.

Unsere Arbeit orientiert sich am héchstméglichen fachlichen Niveau. Es gehért zu unserer Leistungs-
verantwortung, Notlagen und Risiken frihzeitig zu erkennen und unsere Hilfeangebote entsprechend
weiterzuentwickeln. Wir dchten jedwede Form von Gewalt, inshesondere auch sexualisierte oder rassistisch
motivierte Gewalt.

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter handeln verantwortungsvoll, kreativ und fachkundig. Sie bilden
sich weiter, schlagen Verbesserungen vor, sind aufgeschlossen fiir die modellhafte Erprobung neuer Unter-
stitzungsprojekte und wirken hierbei aktiv mit.

Unsere Arbeitsweise ist teambezogen bei klar definierter Leitungsstruktur. Unsere Leitungskrifte praki-
zieren einen kooperativen Fihrungsstil, delegieren Verantwortungsbereiche und verstehen sich als Vorbild.

Eine wirtschaftliche, sparsame und transparente Haushaltsfihrung mit einem umfassenden Risikomana-
gement ist in unserem Verein eine von allen anerkannte Praxis.

Die Qualitdtsentwicklung in unserem Verein erfolgt nach dem Modell der Europdischen Gesellschaft
fiir Qualititsmanagement (EFQM). Die Angebote des Vereins werden regelmiBig auditiert und zertifiziert.
Die eingesetzten Zerfifizierungsverfahren entsprechen den Vorgaben unserer Leistungstriger.

Die Mitglieder des Vereins sowie der Vorstand fordern, begleiten, steuern und verantworten die Arbeit
unseres Vereins gemeinsam mit der Geschdftsfihrung.

@
——— Jugendberatung und Jugendhilfe e.V. | Frankfurt am Main | www.jj-ev.de l
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Aufsuchende Jugendarbeit Preungesheim

Musikanteweg 39, 60316 Frankfurt a. M. Bornheim

Mobil: 0163 7434 210/ 211

Fon: 069 94 33 03-0- Fax: 069 943303 29

E-Mail: jj-preungesheim@jj-ev.de www.bordsteinblitz435.jj-ev.de

Jugendberatung und Jugendhilfe e.V.

GutleutstralRe 160-164 - 60327 Frankfurt
Fon 069 743480-0 - Fax 069 743480-61

E-Mail jj-ev@jj-ev.de - www.jj-ev.de

Hier kdnnen Sie unsere Arbeit unterstitzen!

Angebote des Vereins

Die Angebote unserer Einrichtungen sind Dienstleistungen in den
Bereichen Suchthilfe, Gesundheitsforderung, Integrationshilfen sowie
Jugend- und Familienhilfe. Ausfihrliche Informationen zum Verein, Gber
seine Einrichtungen sowie Aktuelles finden Sie unter

www.ii-ev.de Zertifiziert nach DIN EN 1SO 9001:201
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